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本报济宁讯（记者 曹俐 刘菲）近
日，济宁高新区科技高新主题系列（第3
场）科技创新赋能新型工业化新闻发布
会举行。发布会向与会媒体代表介绍了
高新区科技创新赋能新型工业化相关情
况并回答记者提问。

据济宁高新区科技创新局分管日
常工作的副局长张健介绍，今年以来，
济宁高新区科技创新局坚持将科技作
为新型工业化的核心驱动力，创新平台
建设模式，整合高校院所资源，持续推
动创新链产业链融合发展，全力为新型
工业化高质量发展提供强有力的科技
支撑。

抓平台建设，聚力提升产业原始创
新能力。聚焦“两优两新”产业需求，创
新平台建设模式，分产业科学布局高端
创新平台，集聚高层次创新人才，全面提
升本土产业原始创新能力。今年以来，
新增省级以上创新平台16个（其中国家
级博士后科研工作站1家）。截至目前，5
人获批省外专项目，获批数量占全市总
量的 62.5%；2 人通过高端外专人才认
定，全市唯一；2人获批省重点人才工程

项目，全市唯一。
抓成果转化，聚力提升院所科技转

化能力。紧盯中字头、国字号大院大所，

梳理整合科技招商、产学研合作、项目保
障等院所合作环节，打造高效成果转化
链条。今年以来，组织举办产学研对接

活动41次，引进大院大所共建创新载体
3家，促成产学研合作项目27项；碳材料
院中试基地招引落地项目4个，稀土研究
院实现实体化运作，中科科创园落地中
科系项目5个，部分项目已正式投产。

抓对企服务，聚力提升企业创新成
长能力。依托创新指标数据库为企业画
像，提高对企服务精准度，构建科技企业
梯次型、全周期培育体系。2024年已争
取省、市政策40项，项目3项，落实无偿
资金10431.6万元。其中华能制药厂获
省科学技术奖一等奖；助力山东鲁抗医
药股份有限公司、辰欣药业股份有限公
司两家企业上榜2024年度山东省奖补创
新药物企业名单，获批省级财政资金共
计1761万元（全省15家，全市仅2家）。
4家国家级科技孵化器被评为优秀，在全
省国家高新区位列第一。

下一步，济宁高新区科技创新局将
聚焦聚力新型工业化，强力突破高能级
创新平台、高质量创新企业、高水平创新
人才三大创新要素，全面提升科技服务
产业能力，持续激发汹涌澎湃的新质生
产力新动能。

济宁高新区

为新型工业化高质量发展提供科技支撑

本报济宁讯（记者 刘菲 曹俐）日前，
济宁高新区新闻办组织召开美丽高新主
题系列（第3场）“高新区深化市容秩序治
理 推动城市管理精细化发展”新闻发布
会。发布会向与会媒体代表介绍了高新
区城市精细化管理工作相关情况并回答
记者提问。

据济宁高新区综合行政执法局一级
专员曹士华介绍，近年来，在区党工委、管
委会的正确领导下，综合行政执法局牢牢
把握“争一流、争第一、争唯一”的总基调，
坚持“城市管理应该像绣花一样精细”的
工作准则，全面落实国家住建部关于城市
精细化网格化管理工作的决策部署，进一
步加强城市精细化管理，坚持集中整治与
长效管理相结合，下足“绣花”功夫，不断
提升城市生活品质和居民幸福感。

“多管齐下”抓好市容市貌整治提

升。市容市貌是反映城市治理水平和治
理能力的直接体现，高新区综合行政执法
局紧盯市容市貌治理过程中的“城市顽
疾”和突出性、多发性问题，持续开展专项
整治：一是严格对沿街商铺经营行为进行
管控，严查店外经营、乱泼乱倒、乱摆乱挂
等“十乱”行为，扎实开展沿街商户倾倒污
水垃圾专项整治，确保餐厨垃圾统一收集、
运输、处理，营造干净清爽的城市环境。二
是强化城市“飞线”治理，按照“以点带面”
抓整改、“一竿子插到底”抓落实的工作要
求，对主次干道进行集中整治，加快强弱电
架空线入地，清除空中“蜘蛛网”乱象。三
是坚持城市管理做减法，持续做好非机动
车隔离设施、地桩地锁、三角锥清理工作，
还路于民。高标准做好市场、医院、车站和
学校周边等重点区域的市容环境整治，推
进高新区环境品质提升。

“网格+执法”变“被动管理”为“主动
服务”。高新区综合行政执法局立足“整
合资源，明确定位，破解痛点”的方针，进
一步整合辖区优质资源，创新构建“网格+
执法”管理模式，统筹安排网格员队伍与
执法队伍，从居民普遍关注的热点难点问
题出发，坚持问题导向，通过落实“发现收
集、及时上报、迅速反映、快速处置”四步
机制，主动对接服务，促进网格队伍与城
管数字化平台系统协作联动。深入分包
路段指挥调度，对城区道路开展巡查整
治，切实形成齐抓共管、合力攻坚的良好
工作局面，确保各类问题全面有效处置解
决，提升城市治理精细化水平。

“潮汐滩区”彰显城市烟火气。推动
城区夜经济发展，坚持“疏堵结合、统一规
范、便民利民”原则，帮助群众解决就业、
生活、消费需求，维护市容环境卫生，保障

道路畅通有序，根据《山东省城镇容貌和
环境卫生管理办法》《济宁市城镇容貌和
环境卫生管理条例》等城市管理法规条
例，积极探索推行“潮汐滩区”定点定时管
理新模式，通过精心选点布局，合理设置

“潮汐滩区”，目前设置“潮汐滩区”共24
处，其中洸河辖区12处、柳行辖区7处、接
庄辖区5处，实现城区流动摊点分时段集
中管理，实现了城市管理与服务群众相结
合，市场活力和秩序相统一。

下一步，高新区综合行政执法局将继
续坚持以“人民为中心”的工作理念，结合
城市精细化管理突破年行动，以饱满的热
情和干劲，继续抓好常态化管理巡查，推
动城市管理的网格化、精细化有效落实，
以扎扎实实的成效回应群众的期盼，为营
造“路畅、街净、灯亮、水清、景美、有序”的
高品质城市环境而努力奋斗。

深化市容秩序治理 推动城市管理精细化发展

本报济宁讯（记者 刘菲 曹俐）近日，
济宁高新区新闻办组织的园区发展主题
系列（第4场）医养健康产业园2024年前
三季度工作成果新闻发布会举行。发布
会向与会媒体代表介绍了高新区医养健
康产业园前三季度工作开展的相关情况
并回答记者提问。

据济宁高新区医养健康产业园管委
会副主任吕立营介绍，今年以来，医养健
康产业园严格贯彻落实高新区党工委、管
委会的部署要求，紧紧围绕推进医药健康
产业高质量发展核心目标，重点锚定全区
医药健康产业优质资源导入，统筹推进经
济运行、产业服务等重点工作。今年8月
份，济宁高新区入选赛迪顾问园区经济研
究中心发布的2024年《园区产业高质量
发展（生物医药）百强》名单，位列全省第
六位。

锚定招商引资一号工程，配置完善产
业链条。今年以来，园区将招商引资工作
作为一号工程顶格推进，一是科学谋划招
商产业链图谱，依托高新区医药健康产业
发展实际，科学谋划招商产业链图谱，做
到有的放矢，按图索骥。同时制定项目入
园审批机制，严把项目入园关，力争将科
技含量高、发展活力大、带动能力强的项
目招引入驻。二是用好招大引强关键招，
聚焦标志性牵引性大项目开展招商，重点
瞄准龙头企业、链主企业，目前已与步长
集团、北控集团等头部企业完成多轮洽
谈。三是塑造以链聚势新成效，按照补
链、强链、延链的原则，积极推动济肽多肽
类原料研发及应用项目等实现新开工，同
时储备兽药生产项目、医美研发项目、质
子医院等10余个项目，产业集聚态势初
步显现。

激发医药企业发展活力，夯实经济
运行基础。深挖投资潜力，激发经济运
行活力。诺禾康药业高端缓控释药物制
剂产业化项目、益健药业小容量注射剂
二期项目、核芯医药腺苷蛋氨酸产业化
项目等7个现有入库项目按照时序目标
完成固定资产投资。强化项目储备，储
存后备资源力量。完成了诺禾康高端缓
控释制剂项目、欧罗德卡年产500万根管
锉和200万套医疗塑料配件及组装10万
套牙科电子器械项目纳统入库工作。做
好项目谋划，提升产业发展能级。积极
谋划省重大项目、省市区三级重点项目、
2025年设备更新项目等一批医药产业领
域大项目、好项目，切实做好项目培育扶
持工作，进一步提升产业发展能级。

打造优质产业服务生态，优化提升
营商环境。积极主动出击，开展走访调

研。园区积极开展2024年企业大走访、
项目大调研活动，深入企业一线，累计走
访调研企业和项目23次，实现走访调研
企业全覆盖，建立问题责任清单并逐项
化解销号。实施把脉问诊，破解企业难
题。组织召开全区食品医疗产业座谈
会、诺明康产业化项目用电协调会等活
动7次，协助企业解决产业化用电、选址
等实际问题，切实破除企业发展壁垒。
积极对上争取，擦亮园区名片。积极沟
通对接区直有关部门，协助企业做好对
上争取工作。截至目前，隆圣医学成功
入选“省现代服务业重点项目库2024年
度新入库项目名单”，助力济宁第一人民
医院样本库实验室，成功获批国家科技
部通过的人类遗传资源保藏资质，济肽
生物入选“山东省2024年第一批科技型
中小企业名单”。

激发医药企业发展活力 打造优质产业服务生态

本报济宁讯（记者 曹俐 通讯员 于
璐 商婷婷 刘振平）为促进居民多渠道、
高质量充分就业，近日，济宁高新区柳行
街道在菱花社区举办了一场“家门口”招
聘会。此次招聘会吸引了10余家优质
人力资源服务机构的积极参与，共提供
了123个工作岗位。

活动现场求职者络绎不绝，工作人

员热情接待每一位到访的求职者，不仅
为他们推荐合适的职位，还细心指引他
们前往相应的企业摊位进行深入交流。
同时，工作人员还为求职者提供了专业
的就业指导和政策咨询服务，帮助他们
更好地了解市场趋势和就业政策。

在招聘过程中，求职者和企业代表面
对面交流，双方就需求和条件进行了充分

的沟通和了解。不少求职者对心仪的岗
位表示出了浓厚的兴趣，纷纷填写了应聘
登记表，为后续的面试做好了充分准备。

为了更全面地惠及社区居民，活动现
场还设立了医保政策咨询台，街道便民服
务中心工作人员向群众发放《2025年城乡
居民基本医疗保险征缴政策明白纸》和
《“新生儿出生一件事”服务指南》，重点宣

传了缴费标准、集中缴费时间和缴费方式，
以及新生儿参保登记等相关政策。工作人
员对居民提出的问题进行了逐一解答。

下一步，柳行街道将继续密切关注
辖区内企业的招工需求和居民的求职需
求，积极搭建企业和求职者之间的双向
互动平台。通过不断优化服务、创新模
式，推动就业创业工作实现高质量发展。

柳行街道

在“家门口”搭起就业“桥梁”

本报济宁讯（记者 刘菲）10月13
日，济宁万象汇专场招聘会在高新文体
中心举行。

本次招聘会共有102家商户参加，
涵盖万象汇餐饮、服装、综合、主力店
等业态，提供就业岗位1000余个，近
2000余人前来参加此次招聘会，共提
交简历681份，现场向群众发放人才需
求手册、宣传单页等各类宣传资料共计
500多份。

“我是通过朋友推荐还有公众号上
的招聘信息，知道这边今天会有一个招
聘会，我来面试的岗位是陈列师，也了

解了几个不错的岗位，这边的气氛也是
很火热。”市民杨明悦说。

济宁万象汇是济宁高新区重点招
引的世界500强项目，将于11月2日盛
大开业，本次招聘会由济宁高新区党工
委组织部（人力资源部）指导开展，济宁
万象汇主办，济宁创新谷发展集团、济
宁高新人才发展集团、山东媒世界文化
发展有限公司及济宁直聘协办，通过线
上媒体平台、定向邀约、社群宣传等方
式，全面释放招聘信息，线上+线下结
合，多措并举解决开业招工问题，为区
重点招商引资项目提供人才保障。

济宁万象汇专场招聘会举行济宁万象汇专场招聘会举行

本报济宁讯（记者 刘菲 通讯员 李起超 孙
平 古瑒）近期，高新区总工会在黄屯街道商贸美食
城举办工会驿站揭牌暨“新就业形态劳动者慰问”
活动，部分新就业形态劳动者代表参加。

高新区总工会副主席高红卫表示，工会驿站的
建立，不仅是对劳动者身心健康的关怀，也是对劳
动者文化生活阵地的丰富，一定要继续秉持“以人
为本”的工作理念，不断完善工会驿站的服务功能
和服务质量，打造户外劳动者的“歇脚地”“加油
站”，让劳动者切身感受到更加便捷、精准、暖心的
服务。

活动结束后，工会工作人员向新就业形态劳动
者发放了慰问物品，同时还对现场的外卖员进行了
门禁人脸识别系统的信息采集录入。

截至目前，高新区已有16家工会驿站相继投入
使用，为环卫工人、交通警察、出租车司机、快递员
等户外劳动者提供了歇脚、避雨、避暑、饮水、取暖、
充电等方面的便利服务，受到了广大户外劳动者的
欢迎。下一步，高新区总工会将通过“工会驿站”的
建设，增强户外劳动者的向心力与凝聚力，进一步
完善站内服务设施，加大驿站服务的覆盖面，更好
地服务好户外劳动者，不断提升职工获得感、幸福
感、安全感。

“小”驿站“大”温暖

“娘当好职工 家人”

本报济宁讯（记者 刘菲 通讯员 李起超）近
期，高新区总工会2024育婴员培训班在山东安泰
职业培训学院正式开班，高新区总工会副主席高红
卫出席开班仪式并讲话。

此次培训班为期4天，培训内容主要围绕婴幼
儿生理特点及保健、婴幼儿生长发育标准、早期教
育、特殊护理等内容，采取理论讲解、现场演示、实
操训练相结合的方式，为学员带来全面、系统的育
婴知识培训讲解。

通过培训，学员们表示自身的职业技能有了明
显提升，对未来的就业充满信心。“现在育婴员是个
热门职业，需求旺盛，这次培训让我学到了一项新
技能，不仅增加了自己的就业机会，也能让自己更
加专业地照顾家里的小朋友，一举两得。非常感谢
区总工会为我们提供了这么好的学习机会，我对自
己学好育婴员技能很有信心。”一名学员说道。

下一步，高新区总工会将积极发挥工会组织在
促进创业就业工作中的作用，将技能培训工作做实
做优，为广大职工成长成才搭建平台，为稳定就业
提供有力支撑。

将技能培训做实做优

本报济宁讯（记者 曹俐）近日，济宁高新控股
旗下高新产业投资集团有限公司成功获得国内知
名评级机构——东方金诚国际信用评估有限公司
评定的AA+主体信用等级评级，成为在“35号文”
出台后济宁市首家新增产业类AA+评级公司，为
下一步公司突破债券新增融资打下坚实基础。

获评AA+评级，得益于高新区党工委、管委会
的坚强领导和深入推进国企改革的决策部署，以及
有关部门的全力支持，得益于集团全体干部职工勠
力同心、砥砺拼搏。此次获评充分体现了市场和评
级机构对高新区经济发展环境的高度认可，以及对
公司发展前景的肯定。下一步，公司将以此次获评
AA+主体信用等级为新起点，聚焦主责主业，继续
深耕产业投资等板块业务，切实增强造血功能和融
资能力，以实际行动践行国企担当，为高新区高质
量发展贡献更多力量。

高新产业投资集团

喜获AA+
主体信用等级评级

本报济宁讯（记者 曹俐 通讯员 徐超 刘鸣
田春雨）近日，以“向‘新’而行 打造更多世界一流
企业”为主题的“2024中国500强企业高峰论坛”在
天津梅江会展中心顺利举行。会上，中国企业联合
会、中国企业家协会联合发布了“2024中国企业
500强”榜单，济宁能源集团凭借2023年758亿元
的年营业收入，再次登榜中国企业500强，位列第
322位，较去年上升了76个位次。

再次进入中国企业500强，是济宁能源集团发
展史上的重要里程碑，标志着曾以煤炭为主的地方
资源型企业，通过做实煤电基础、做大港航物流、做
强大宗贸易、做优高端制造业，创新发展新兴产业，
拉长加粗产业链条，闯出了一条因地制宜发展新质
生产力的新路子。

今年以来，济宁能源集团围绕“打造国内一流
的综合能源集团和大宗商品供应链集成服务商”这
一目标，延伸煤电和港航两大产业链条，企业规模
不断扩大，产业布局走向多元，发展质效持续提
升。在“创千亿级集团 树百年能源”愿景目标的感
召下，集团公司转型发展的动能更加强劲，攻坚克
难的斗志更加强烈。

下一步，济宁能源集团将以此次入围中国企业
500强榜单为契机，聚焦“建设亿吨大港口、发展亿
吨大物流、培育千亿大产业”，全力打造六大百亿园
区，加快塑造新优势、积聚新动能、展现新成效，奋
力书写济宁能源集团加快建设千亿级集团新篇章。

济宁能源集团

上榜中国企业500强


