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本报济宁讯（记者 刘菲）今年2月初，济宁高新区部分中小学校迎来新一
批“00后”支教大学生，年轻的实习教师们满怀着对教育的憧憬与期待，在新学
校开展了为期半年的教育教学实习工作。

导师结对让支教生感受到家的温暖

在济宁高新区崇文学校小学部一年级八班的教室内，实习支教老师于欣茹
正带领学生们上音乐课。

“同学们，我们已经学会了歌曲《保护小羊》，现在我想请几位同学上台表演
一下，咱们跟着音乐一块儿唱，好吗？”在于老师的鼓励调动下，孩子们纷纷举
手，课堂氛围欢快热烈。

今年2月份，来自济宁学院音乐学院的于欣茹和其他实习支教生一起来到
济宁高新区崇文学校，并被分配到一年级组音乐教学中，跟随指导老师黄老师
和魏老师实习听课。

“我的指导老师无论是在教学上还是生活上都给予我极大的帮助，可以说
是手把手教，我从中吸取了很多宝贵经验，他们帮我分析课上的每一个环节，教
我如何激发学生的兴趣，怎样设计导入才能吸引学生等等。”于欣茹告诉记者，
在指导老师的帮助下，她认真设计教案，完善上课内容，并经常向指导老师们请
教经验。潜移默化中，支教老师的专业能力得到了锻炼，也收获了满满的幸福
感。

支教生活转瞬过半，这三个月的经历让于欣茹感触颇深。每次下课时，她
总能收到许多学生们自己的绘画、折纸作品，学生们用这种方式来向老师表达
他们的认可和喜爱，这令年轻的支教老师十分感动。“和小朋友们相处让我感觉
非常开心和快乐，每次一见到他们，我就觉得上课干劲十足。”于欣茹告诉记者，
她本身就非常喜欢小朋友，学校也给他们这些师范生提供了一个非常好的支教
机会。对于欣茹来说，这次实习支教经历是她从大学走向社会的一座桥梁，不
仅能将书本知识应用到实践中，并且在与学生的教学互动中也能锻炼各项能
力，是成为正式教师之前一个必经的过程。

“歌曲《咏鹅》是一首古诗改编的歌曲，所以我们一开始可以用古诗来导入
一下，或者可以戴一个鹅的头像来扮演一下，让孩子们猜一猜老师扮演的是哪
种动物，这样导入更能引起孩子们的兴趣。”实习支教生们的到来，也给指导老
师带来了新的责任，在办公室里，崇文学校小学部音乐老师、支教生指导老师黄
慧正在对音乐组支教生进行备课辅导。

除日常的教学工作外，于欣茹还和音乐组的其他实习支教生一起，积极参
与到学校活动中来，跟随黄慧老师组织学生们排练高新区的六一儿童节汇演节
目。“只要没有课我就会去帮忙维持纪律，指导小朋友们的肢体动作，这对我们
来说也是一个很好的锻炼机会。”于欣茹说。

“从今年二月份到现在，我来到济宁高新区崇文学校已经有三个月了，在指
导老师的帮助下，我不断地去试课、磨课，从一开始的忐忑迷茫，到后来的自信
从容，现在已经可以非常顺畅地进行教学工作了。”于欣茹说，经过了一开始的
紧张和忐忑，现在她更多的是体会到与小朋友相处教学过程中点点滴滴的快
乐。

“本次支教是我将来走向教师岗位必不可少的实践环节，也让我找到了今
后努力的方向，在接下来的大学生活中，我真正知道了自己需要什么、该做什
么，那就是通过更加努力和拼搏，争取早日成为一名真真正正的人民教师。”于
欣茹说。

“学校一直把实习生当成崇文人的家人，刚一入校就为他们召开了隆重的
欢迎仪式，让他们感受到家的温暖，并为每位新教师聘请一位爱岗敬业、师德高
尚、有丰富教育教学经验的名师作为其指导教师。”济宁高新区崇文学校人力资
源部主任王利介绍说，为了能让实习生有一个舒适安静的生活环境，学校做了
大量的准备工作，为实习生准备了干净整洁的宿舍，配有单独洗澡间，还专门开
辟晾衣间，分学部设有宽敞干净的食堂，让实习生足不出校就能解决就餐问
题。同时，学校鼓励支教生提升学历，每位教师都没有安排满课时量，并且专门
在每一层开设了自习室，创造一个专心学习的环境，从各个方面完善实习生的
在校生活。

“实习教师在我校坚持学习的同时，有力弥补了师资力量的缺憾，协助学校
的教学工作正常运转。这一批13位实习教师工作认真、热爱学生，得到了家长
和学校一致认可，目前为止，小学部和初中部在教学质量方面达到了零投诉。”
王利说。除教学任务外，实习教师还积极参与学校管理工作，他们以认真负责、
积极主动的态度获得了全体师生的认可。

书写青春三尺讲台绽放别样风采

5月9日上午9时50分，济宁学院附属中学高新区校区正值大课间，在学校

小学部，实习支教生岳耀鲁正在规整学生队伍，组织学生进行课间跑操。自今
年2月初来到该校区支教以来，岳耀鲁对日常工作已经十分熟悉，管理起学生
来得心应手。

岳耀鲁是济宁学院公费数学班的一名大三学生，现在在济宁学院附属中学
高新区校区执教二年级数学，并担任二年级六班班主任。“国家的良好政策为我
们师范专业的大学生提供了这次宝贵的机会，我想要好好把握。同时，我也想
通过支教锻炼一下自己的能力，丰富社会实践经历。”岳耀鲁说。

作为支教老师，岳耀鲁每天早上7：40按时来到学校，开始自己一天的教学
工作，在进行完上午第一节和第二节课的教学任务后，岳耀鲁会回到办公室，为
学生们批改课堂练习题。下午，他会认真准备第二天的课程，支教生活丰富充
实。在力争把分内事做到最好的同时，岳耀鲁还积极参与学校活动，帮助指导
老师管理其他事务。

“为使支教生尽快熟悉和适应教学工作，按照学校以老带新的帮扶安排，指
定经验丰富的指导教师与实习支教生组成师徒结对，进行一对一帮扶。作为指
导老师，我们通过采取多项措施促使他们迅速成长，比如我们每周都要进行集
体备课，组织老师共同学习；师徒之间进行随时听评课活动；指导他们及时进行
课后反思；一个学期还安排他们至少上一节公开课。”济宁学院附属中学高新区
校区小学部教务处副主任、支教生指导老师蒋雪英告诉记者，经过几个月的指
导，使支教生们的教学能力得到了迅速提升。

“除教学上的辅导外，学校在衣食住行及安全方面也为我们考虑了很多，补
贴每月按时发放，在吃饭方面，学校有餐厅，教师餐非常实惠，早餐午餐丰富多
样。”岳耀鲁介绍说。

初生牛犊，抱着学习的态度，岳耀鲁从一年级科学到初二数学班主任都执
教过，忙碌的支教生活也曾让他感觉十分辛苦。由于带过的班比较多，他记得
有一次去送二年级路队，出校门正巧碰到教过的一年级孩子，孩子们齐声高喊

“岳老师！岳老师！”送队回办公室的时候，又碰到教过的初二学生喊“老班”，学
生的重视和亲近令岳耀鲁十分感动，心中的疲惫也烟消云散。

“我本身是一名面向济宁就业的公费师范生，将来也会奋斗在济宁教育事
业的前线。通过这段时间的支教实习，为我从学生到教师身份的转变起到了过
渡作用。”谈及支教以来的收获，岳耀鲁表示，实习支教期间，他在学校领导、指
导教师和级部各位老师的帮助下，开展听课、上课、班主任管理、家访、家长会、
家长进校园等教育教学工作，每一天都在学习、总结、反思中提高着。

“我坚信经过这一段时间的支教实习，从中获得的宝贵经验将使我受益终
生，并在今后的实际工作中得到验证。同时，我会继续坚持谦虚好学的态度，不
断学习、不断总结、不断反思，提高自身能力，做一名新时代合格的人民教师。”
岳耀鲁说。

“近几年，由于学校办学规模扩大，教师有所短缺，是党和政府的好政策
——大学生支教到乡镇，解决了燃眉之急，特别是济宁学院、鲁东大学、临沂大
学等高校给予了大力支持，这些优秀的实习支教生，他们年轻、有活力、学习能
力强，工作踏实认真，为我们学校的教学工作作出了贡献。”蒋雪英说。

合作共赢 为全区教师队伍注入新鲜活力

实习支教工作是师范生学业生涯中的重要一环，对学生和学校来说，是
“双赢”利事：实习支教工作有效缓解了中小学师资短缺的矛盾，也为学校带
去了新的教学理念，促进了师范生职前责任心、爱心和业务技能的培养提
升。

记者在采访中了解到，目前，全区有部分中小学缺少专职的音乐、美术、
体育老师，虽然有的老师能带多门课，但涉及艺术类的课程就因专业素养不
足而无能为力。实习支教生很好地弥补了这一点，这些青年教师经过了系统
的学习，专业性更强，更有活力，能为孩子们的学习生活增添更多乐趣，也培
养他们的艺术修养，对学校的教学有很大的帮助。济宁高新区高度重视实习
支教工作，在各方共同努力下，全区实习支教工作取得了显著成果。

济宁学院与济宁高新区友好合作关系源远流长。2013年，高新区丰泰中
学、科苑小学委托济宁学院附中、附小管理，及后续的冠亚小学和崇文学校委
托管理，促进了高新区教育的高质量发展，更为高新区经济和社会事业发展
作出了贡献。2014年高新区大学园开园使用，学院部分专业便入驻发展，十
年来，一届又一届的优秀青年毕业生为高新区经济社会发展注入了澎湃活
力。近两年来，济宁学院每学期为高新区中小学校输送优秀实习支教生，截
至目前，3个学期共推荐近300名师范生在高新区实习支教。这些青年学生
吃苦耐劳、乐于奉献，积极主动地把先进的教学理念融入到教学实践工作中，
为高新区中小学教师队伍注入新鲜活力，赢得实习学校和老教师的高度赞
扬。

逐梦启航，青春正当时。下一步，济宁高新区将落实实习支教“12345”的
工作模式，强化对实习支教的组织领导，加强实习支教生的安全保障，持续改
善实习支教条件，尽可能为实习生提供生活和工作上的便利，提高实习成效，
切实将“双导师”制落到实处。
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