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本报济宁讯（记者 刘菲）近日，济宁高新区城乡建设
和交通领域重点工作专题会议召开，高新区党工委委员、
城乡建设和交通局局长蔡新国出席会议并讲话。

会议指出，要树牢底线思维，筑牢安全生产底线。各
部门要做细做实各类安全检查，及时梳理各类问题，研究
解决办法，加强应急处置能力，落实好各项措施。要筑牢
疫情防控底线和生态环境底线，落实好各项措施。要全面
加强外防输入工作，严格常态化防控，落实好查验健康码
和行程码、测体温、扫“场所码”等措施，持续巩固疫情防控
成果。要改进工作作风，提高工作标准，拉高工作标杆，积
极落实各项工作要求，认真梳理业务工作薄弱环节，全力
推进全区城乡建设和交通领域各项工作再上新台阶。

筑牢安全底线
巩固防控成果

本报济宁讯（记者 胡碧源）为积极引导个体工商户等
自由职业者参加灵活就业社会保险，结合疫情防控“敲门
行动”，济宁高新区把个体、灵活就业社保政策送到了个体
工商户家门口。

“现在参加灵活就业保险一个月要缴多少钱？”商超老
板问道。“现在咱济宁市的政策最低缴费是749.2元/每月，
最高缴费是3745.2元/每月；累计缴纳保费要满15年才能
领取待遇；缴的时间长，领的多，每月缴的多，领的越多。”高
新区社保工作人员指着灵活就业参保明白纸耐心地讲解。

截至目前，通过“敲门行动”和发送“一条短信”的形
式，济宁高新区累计向千余个商铺门面发放了政策明白
纸，积极宣传了灵活就业社保政策。下一步，济宁高新区
将继续加强灵活就业社保政策宣传，不断扩大个体工商户
参保覆盖面。

“敲门”个体工商户
参保政策我来讲

本报济宁讯（记者 刘菲 通讯员 李宗沛王蔚）近期，济
宁高新区税务局开展了系列廉政谈话，在确保常态化警示
教育的同时，持之以恒加强纪律作风建设，推动全局党风
廉政建设工作向纵深发展。

盯紧重要时间节点。高新区税务局党委纪检组精准
把握谈话时机，在落实好每季度开展一次廉政谈话工作的
基础上，结合局重点工作把牢腐败和不正之风易发多发的
时间节点，认真开展廉政谈话，经常敲警钟系廉扣，及时扫
除思想上的灰尘，帮助干部职工走好廉洁路，教育引导筑
牢拒腐防变思想防线。

分层精准开展谈话。在纪检组长做好对其他党委班
子成员开展“一对一”廉政提醒谈话基础上，党委书记对党
委委员、各党委委员对分管部门负责人、各部门负责人对
部门全体人员进行廉政提醒谈话。各主谈人结合部门的
工作职责开展谈话提醒，督促每一个人都要守好自己的

“责任田”，确保全面从严治党主体责任层层压实。
精准廉政谈话内容。谈话前要求被谈话人立足岗位

职责和个人实际，对照严明党的纪律、落实主体责任、个人
廉洁自律、工作作风提升等方面内容进行深入自查、做足
准备。谈话过程中结合存在的问题情况进行“精准”点评，
并要求谈话对象就有关问题作出说明，对存在的突出问题
和苗头性、倾向性问题，当面指出、及时提醒、督促整改。

“廉政谈话既是一次责任压实，也是一次严肃的党内
政治生活，下一步我们将对每一次廉政谈话进行跟踪问
效，确保‘两个责任’落地生根，推动高新税务工作再上新
台阶。”济宁高新区税务局党委纪检组副组长高虎表示。

开展廉政谈话
筑牢廉洁防线

本报济宁讯（记者 胡碧源）日前，记者从相关部门获
悉，为帮助企业缓解招工稳工难题，促进人力资源供需匹配
对接，济宁高新区定于9月份开展2022年金秋招聘月活动。

本次活动由济宁高新区党工委组织部（人力资源部）
主办，济宁高新人才发展集团有限公司承办。活动从即日
起至9月30日，主题为“‘就’在金秋，‘职’面未来”。活动
采取线上方式，通过蓼河国际英才港网站（http://www.
jnhn551.com/）开展；直播招聘（暂定9月30日上午9:00-
11:00）通过腾讯会议平台进行，有意向企业进行线上直播
带岗，参会企业可按照顺序依次介绍企业概况、招聘岗位、
薪资待遇等内容；有需求的企业可组织求职者进入到相应
的会议室进行线上面试。

参会企业可登录蓼河国际英才港网站（http://www.
jnhn551.com/），点击“‘就’在金秋，‘职’面未来”活动界
面，点击申请参会即可报名参加。应聘人员可通过蓼河国
际英才港网站上的活动界面进入活动，选择有意向的企业
应聘求职。有意向参加线上直播带岗的企业须于9月28
日上午10:00前填写报名表发送至济宁高新人才发展集
团邮箱 jngxqhr@163.com，求职者可直接扫码加入会议
参与直播。有面试需求的企业须于9月28日上午10:00
前拨打咨询电话预约线上会议室。咨询电话：济宁高新人
才发展集团 0537-6628621。报名表下载请关注“蓼河国
际英才港”微信公众号相关资讯。

2022年“才聚蓼河·百企百校”
暨金秋招聘月线上招聘开始

本报济宁讯（记者 胡碧源）近日，
市委常委、副市长王宏伟带领市直相关
部门负责人到济宁高新区调研重点项
目建设情况并召开调度会议。区党工
委副书记、管委会副主任王亚栋出席，
区领导楚智华、徐廷福陪同。

会上，王宏伟听取了辰欣药业、汇
金升、瑞城宇航、永生重工等项目负责
人对企业产业化发展、产品研发、园区
建设等情况的汇报。他指出，济宁高新

区是全市经济的重要增长极，相关部门
要主动作为、靠前服务，强化要素保障，
全力推动项目建设提速增效。要牢固
树立“项目优先、项目为王”理念，积极
破解项目难题，围绕产业链上下游延链
补链强链，强化产业协同发展、促进产
城融合发展。要把高质量发展作为第
一要务，突出抓好工业运行、项目建设、
产业培育等重点工作，集中精力抓工
业、抓项目、抓园区、抓平台，确保抓实

抓细抓出成效。相关部门要靠上服务，
积极解决项目推进中遇到的困难和问
题，为项目建设提供精准服务和全面保
障。各企业要加强科技创新，抢抓市场
机遇，加快施工进度，确保项目快建设、
快投产、快达效，为全市经济社会发展
贡献力量。

王亚栋表示，济宁高新区将在市
委、市政府的坚强领导下，认真贯彻落
实市委、市政府各项决策部署，锚定高

质量发展目标，坚持大抓产业、大抓制
造业，加快推进项目建设、助企攀登、
招商引资等重点工作，不断强化与市
直相关部门的沟通交流，高效运转指
挥部体系，更加有力有序有效做好统
筹疫情防控和经济社会发展各项工
作，确保两手抓、两手硬，以实际行动
为全市争先进位和高质量发展贡献高
新力量。

区相关部门负责人陪同。

确保项目快建设快投产快达效
王宏伟到济宁高新区调研重点项目建设情况

去年以来，济宁高新区集聚
最优要素“大抓产业、大抓先进
制造业”，统筹疫情防控和经济
社会发展，与知名央企、高校联
手，带动新材料新能源产业链条
延链、扩链、强链，以此与国际高
端装备产业城遥相呼应，形成

“一区两城、双城聚核”的大产业
发展格局，持续澎湃产业爆发
力。图为中韩高端装备产业园
永生重工履带板加工生产线。

■记者 刘建新 摄

本报济宁讯（记者 胡碧源 通讯员
周国玺 王安冉 马迪）济宁高新区高效
统筹好疫情防控和经济社会发展，强化
企业跟踪服务，帮助企业健全防控体系，
细化具体措施，全力保障企业正常生产，
最大限度减少疫情影响。

前段时间受疫情影响，位于高新区
的辰欣药业物流受阻，本地进驻企业的
工作人员及时帮助企业办理车辆通行
证，保证货物正常发出。

辰欣药业股份有限公司经理、办公
室主任韩秀彬表示，通过高新区经发局
积极协调、多方衔接，及时为公司办理了
车辆通行证，解决了有货发不出的难题，
也解决了公司紧缺原辅料运输问题，避

免了因物料短缺而影响生产的情况。
“按照疫情防控的要求，我们进入到

辰欣药业进行驻厂，帮助企业健全防控
体系、细化具体措施，同时协调解决企业
生产、生活中遇到的各种问题，确保最大
限度减少疫情对企业影响，目前企业生
产已恢复正常，原定的生产任务可以顺
利完成。”高新区经济发展局新旧动能转
换综合试验区建设办公室副主任仇鲁阳
说。

为有效降低疫情影响，济宁高新区
强化工业运行专班服务机制，进驻企业
跟踪服务，针对物流运输、重点产业链供
应配套等问题，统一为行业配套企业、上
下游企业协同办理车辆通行证，保障产

业链稳定畅通。高新区经济发展局分管
日常工作的副局长、高端装备产业园管
委会书记王继臣表示，第一时间制发保
障运行通行证736份，有力保障了各重
点企业生产原料进得来、外运产品出得
去。

在天虹纺织宿舍区门口，员工自觉
戴好口罩，提前打开健康码，间隔1米安
全距离，有序高效地开展核酸采样工
作。完成采样的员工，乘坐摆渡车前往
厂区，实现点对点接送。

“员工进入厂区和宿舍区都按照要
求进行扫码入场，我们有专人监督员工
的核酸检测情况。关于防疫消杀方面，
我们安排了专业人员定时对生产区、生

活区、办公区域进行消杀。”山东天虹纺
织有限公司安全主管李传志说。

疫情期间，济宁高新区指导各重点
生产企业以厂区为单位，依据生产线或
生产车间划分单元，实行闭环生产。同
时，筹集食品、被褥等生活物资，足额发
放到企业，保障企业生产正常运转。

“我们印发了疫情防控工作指南，督
促企业逐条逐项落实到位，区级组织5
个巡回核酸检测组上门采样，做到‘一天
一检、一人不漏’。疫情期间，占全区经
济体量70%的42家重点企业，全部实现
了封闭管理、连续生产，其中19家企业
做到了满负荷运转。以‘高新担当’稳住
夯实了工业经济基本盘。”王继臣说。

坚持“双统筹” 稳住工业“基本盘”

做到两统筹 夺取双胜利

一区两城
双城聚核

本报济宁讯（记者 曹俐）中秋时节，
一抹透亮的“济宁蓝”刷爆朋友圈。随着
暑气渐退，济宁高新区蓼河湿地迎来不少
市民户外赏景，大家纷纷站在栈道旁凭水
依栏，拿出手机相机记录下这一刻美好的
秋光。为守好一片蓝天白云，今年以来，
济宁高新区以持续改善生态环境质量为
核心，推进城建生态融合、聚焦大气污染
防治，全力推进空气质量改善。以鸿雁湖
公园、蓼河湿地公园为南北生态环境建设
的“两翼”，蓼河湿地将自然生态融入蓼河
新城核心区，城市“水肺”不仅涵养水源，
更成为城市生态融合、自然宜居的生动写
照。

从高空俯瞰高新区，在楼宇林立的空
地间，镶嵌着一颗颗生机盎然的“绿宝
石”，街头转角处原本杂草丛生的废弃荒
地，已变身清新别致的“口袋公园”；鸿雁
湖公园一湾碧水萦绕，铺设有彩色塑胶步
道的星光桥如同一条飞扬婉转的飘带，给

市民提供了休闲游玩的好去处……在济
宁高新区，一幅幅生态宜居、绿意盎然的
美好画卷正徐徐展开。

“以前路两侧的绿化带非常浓密，行
人不敢走进去，也没有美感。现在建成口
袋公园后，里面有林荫小径，和家人来这
里散散步，心情也舒畅了。”居住在附近的
居民王学勇说。

近年来，济宁高新区重视城市绿化景
观建设，高标准实施绿化、美化、亮化和重
点区域景观化工程，实施“增花添彩”工
程，打造三季有花、四季有景、风景秀丽的
高新特色绿化景观，建成开放了19个“口
袋公园”，对10条道路及20余个重要路口
绿化实施分级提升，蓼河观光大道一期工
程通车，建成15公里泗河大道堤顶观光
带，目前高新区绿化覆盖率达45.5%，人均
公园绿地面积达14.8平方米。城市气质
不断提升，居民群众的获得感和满意度不
断增强。

秋高“气质”好 共护“济宁蓝”


