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为满足广大读者的阅读需求，丰富济宁
市民的文化生活，根据山东省文化和旅游厅

《山东省公共文化场馆新冠肺炎防控指南》和
济宁高新区文体旅游广电局有关通知要求，
近日，济宁高新区图书馆有序恢复开放。为
保障入馆读者的安全，图书馆采取了读者预
约入馆、分时段限制人数、全面消毒消杀等措
施。

预约每天限100人

5月30日上午8时40分许，记者在济宁
高新区图书馆门前看到，等待入馆阅读的读
者们已经在门口有序排起了队伍。虽然天阴
沉沉的，还下着蒙蒙细雨，但丝毫挡不住大家
的阅读热情。“我一早就来了，刚好出来跑步，
有些流程不是很明白，想早早来问一下。”正
在馆外耐心等候的马先生告诉记者，他平常
就经常来图书馆，今天趁着图书馆开馆的第
一个周末，打算把之前借的书还掉，再借几本
书。据了解，现阶段高新区图书馆采取预约
登记入馆，对每日入馆总人数及同一时段在
馆人数实行总量控制。每天预约100个名
额，满额即止。读者到馆超出或早于预约时
间段，视为无效不能入馆。谈起预约限额的
措施，马先生表示，图书馆也是为了读者的安
全着想，相信广大市民都能理解并配合，在安
全有保障的前提下享受阅读的乐趣。

9时许，图书馆大门缓缓打开，排队的读
者们依次来到门口的登记测温处进行验证、
测温、安检，然后有序进馆。“有序开放期间，
读者须携带本人身份证件，在入口处出示预
约信息并接受体温监测，体温不超过37.3℃，
登记本人身份证件信息、进行双手消毒、扫描
预约码后方可入馆。读者入馆时和在馆期间
必须全程佩戴口罩。体温异常、没有佩戴口
罩和有呼吸道症状的读者谢绝入馆。”图书馆
工作人员告诉记者，“现阶段我们图书馆开放
时间为上午9时至12时，下午2时至5时，中
午12时至下午2时将闭馆对馆舍进行消杀清
洁工作。每周一、周二闭馆。开放区域为1
楼社科书库、负1楼大众书库、负1楼自修区、
报刊期刊阅览区。所有开放区域暂不向未成
年人（14岁以下）开放。负1楼儿童阅览室、2

楼全部区域暂不开放。”

老人远道而来 学生埋头苦读

在等候进馆的人群中，有一位耄耋之年
的老人吸引了记者的注意。只见老人手拿一
本《朱镕基上海讲话实录》，站在队伍中等待
工作人员的查验。经询问，老人姓武，今年82
岁，家住兖州区，当日专程赶来还书。“前段时
间由于疫情原因图书馆闭馆，我之前借的书
早就看完了，现在开馆了，就赶紧过来把书还
了，顺便再借一本。”由于老人没有使用智能
手机，在进馆扫码环节遇到了难题，了解情况
后，图书馆工作人员随即帮助老人进行了信
息登记，并指引老人将书归还。“活到老学到
老嘛！我喜欢看一些人物传记和历史题材的
书，不仅能打发闲余时间，还能增长知识。”谈
起喜欢的书目，老人侃侃而谈。

随后，记者进入馆内，在负1楼的自修
区，有不少学生族在这里埋头苦读。“周六周
日来图书馆自习已经成为我的习惯，我准备
明年考研，这里环境清幽很有学习氛围，工
作人员的消杀保障工作也很到位，最关键的
是，我可以随时查阅书籍资料，提升学习效
率。”大三在读的小吴告诉记者，她是和同学
一起过来的，虽然关系很要好，但仍要严格
按照馆内要求隔开就坐。正如小吴所说，相
比以往，图书馆阅读自习区域撤掉了一部分
座椅，工作人员将剩余的座位进行了重新摆
放。“入馆读者在阅读、自修、排队和休息等
情况下应自觉与他人保持1.5米以上距离；
四人桌每桌限坐1人，隔挡桌隔一坐一。在
馆期间不得摘下口罩；废弃口罩、一次性手
套等防疫物品一律丢弃在入口处专用箱
内。”图书馆工作人员说。

8月31日前还书不算逾期

良好的阅读环境离不开图书馆工作人员
的辛勤付出。在图书馆的一隅，保洁人员张
大姐正在对桌椅书架进行擦拭。“闭馆期间，
我们趁着时间充裕对馆内所有设备进行了彻
底地擦洗消毒。开馆这几日，我们早上不到
七点就到岗了，按要求早中晚严格进行全面
的消毒工作，做好万全准备迎接读者。”说着，
张大姐将一本刚刚消过毒的图书有序地摆放
在了书架上。

此外，前来还书的读者在入口处的集中
还书处归还图书，归还的图书将由工作人员
严格按照规定进行消毒处理。读者8月31日
前归还图书，不收取逾期费用。恢复正常开
放后所借图书逾期，则按原规定处理。根据
防疫工作需要，读者将办理完外借手续的图
书在馆内的自助图书消毒机进行消毒后，方
可将图书带出馆。同时，为保障公共卫生安
全，避免人员聚集，馆内暂不接待任何个人和
集体性参观。济宁高新区图书馆将根据疫情
防控形势和上级部门要求，及时调整开放范
围和开放时间。

本报济宁讯（记者 陈曦 通讯员 崔玮）为充分发挥公益
广告弘扬主流价值、凝聚社会共识、传播文明理念、引领时代
新风的积极作用，营造良好的舆论氛围和社会环境，5月18
日，2020年济宁市公益广告大赛正式启动。

本届大赛由济宁市市场监管局、济宁市文明城市创建指
挥部办公室主办，济宁创新谷发展集团有限公司、济宁高新
软件园服务有限公司、济宁高新文化创意园服务有限公司、
济宁广告创意产业园、济宁文化创意产业园承办，即日起面
向社会公开征集公益广告作品。

大赛围绕“众志成城·共克时艰”抗击疫情、“文明健康
有你有我”、弘扬优秀传统文化、文明创建等为主题，突出儒
家文化特色，面向社会征集主题突出、导向正确、通俗易懂、
易于传播的公益广告作品，促进全民力量汇聚、智慧凝聚和
创造力的迸发，进一步弘扬主旋律、传播正能量、增强凝聚
力，引领形成良好的文化社会风气，有效提升城市形象。

征集作品依形式分为平面类、视频（含动漫、微电影）两
类，按照单件作品与系列作品参赛，作品应严格按照《广告
法》和国家有关法律、行政法规规定要求，进行广告创意、策
划、设计，不得重复参赛，报送日期截至6月30日。大赛组
委会将通过评审程序，按类别选出金奖、银奖、铜奖和优秀
奖，并对获奖者颁发奖金和证书，获奖作品将进行集中展示
展播并结集成册，部分优秀作品将纳入济宁市公益广告数据
库，在济宁范围内公共场所、新闻媒体、网络媒体进行播放。

作为主要承办方之一的济宁创新谷发展集团有限公司，
是济宁国家高新区创新创业和服务资源的集成商、运营商、
服务商，下设济宁广告创意产业园，2015年获批“山东省重
点扶持广告产业园区”。园区围绕广告产业发展方向，重点
孵化培育广告设计、广告制作、影视传媒、新媒体等以广告为
代表的文化创意企业，通过完善的平台建设、专业化的管理
模式、多元化的服务体系，吸引了众多广告企业集聚发展，已
逐步形成具有广泛知名度和影响力的广告产业园区。

下一步，济宁创新谷集团将配合济宁市市场监管局、市
创城办做好本届大赛的组织实施工作，鼓励、支持、引导社会
各界积极参与公益广告宣传工作，培育一批优秀广告设计人
才，不断提升公益广告设计创作水平，增强公益广告宣传效
果，挖掘一批导向正确、创意新颖、表现丰富、群众接受度高
的公益广告，共同推进济宁公益广告事业创新发展，期待各
位设计者们的加入。请关注济宁创新谷微信公众号了解大
赛详情。

作品报送地址：济宁市高新区海川路9号产学研基地创
新谷运营中心212室

征集邮箱：chuangyejining@163.com
咨询电话：0537-3255922

弘扬主旋律 传播正能量
2020年济宁市公益广告大赛启动

作品征集全面开启

本报济宁讯（记者 陈曦 通讯员 刘
媛媛）为服务、吸纳更多优秀人才，济宁
高新区联合智联招聘开发“济宁国家高
新区网络招聘平台”，开展“蓼河英才 众

‘智’成城”专场网络招聘活动。
为打造更加精准方便的网络招聘服

务，平台设置了“校园招聘”和“社会招

聘”两大招聘板块，企业和个人通过招
聘板块可实现岗位发布、简历投递、线
上交流、视频面试等线上服务，平台可
通过大数据、人工智能技术手段实现人
岗匹配，为供求双方提供安全、便捷、高
效的空中选才桥梁。同时，为了拓展企
业招聘服务，进一步满足人才诉求，平

台特色设置了“蓼河英才港”服务板块，
企业及人才在享受招聘服务的同时，还
能享受企业人才数据分析、政策申请、
在线学习、人事代理等服务。

服务平台自启用以来，为企业招聘
带来了实实在在的便利，获得了辖区用
人单位的高度认可。截至目前，平台共

吸引了600余家企业注册使用，累计发
布职位2500余个，获得了6000余名求
职者参与。下一步，济宁高新区将进一
步构建人才引进招聘、人才项目运营服
务体系，实现人才岗位共享、线上线下联
动、服务优势互补，切实促进稳就业、惠
民生、利人才。

高新区开展专场引才活动
累计发布职位2500余个 吸引6000余名求职者参与

久违了！济宁高新区图书馆有序恢复开放
入馆阅读需提前预约

本报济宁讯（记者 陈曦 通讯员 刘超）为进一步培育和
传承精益求精的工匠精神，加快推进全市高技能人才队伍建
设，引领带动广大劳动者钻研技术业务，走技能成才之路，济
宁市人社局根据《济宁市职业技能竞赛管理办法》（济人社发
〔2017〕15号）和《关于推荐申报2019年济宁市技术能手候

选人和职业技能竞赛晋升职业资格等级人员的通知》（济人
社发〔2019〕7号）精神，经过组织申报、材料初审、审核确认
等程序，决定对在2019年度各级各类职业技能竞赛中取得
优异成绩的99名获奖选手认定为“济宁市技术能手”，其中
高新区共有41人获评技术能手，位列全市第一名。

一直以来，高新区高度重视技能人才工作，出台了一系
列支持政策，每年培训各类技能人员1万人次左右，并且积
极承办各类技能比赛和参赛选手培训工作，为技能人才搭建
成长平台，努力培养和造就一支素质优良、技能精湛的高技
能人才队伍，更好地服务于全区高质量发展。

据悉，今后各部门、各行业、企业将定期组织技术比
武等各类技能竞赛活动，让技能大赛制度化、规范化、常
态化，努力造就一支素质优良、技艺精湛、作风踏实的技
术技能人才队伍，为全市新旧动能转换提供强有力的技
能人才支撑。

高新区技能人才工作再传佳讯

41人获评“济宁市技术能手”

张国印 山东广育堂国药有限公司
张广敏 济宁市技师学院
张子利 济宁市技师学院
王成坤 济宁市技师学院
张 宁 济宁市技师学院
王仕彪 山推工程机械股份有限公司
朱 超 济宁市技师学院
梁 庆 济宁市技师学院
韩 强 济宁市技师学院

田长华 济宁天泽乾宝行汽车销售服务有
限公司

贺亚红 济宁市技师学院
李明利 济宁市技师学院
朱亚会 济宁市技师学院
夏国哲 济宁众诚汽车销售服务有限公司
黄成强 济宁市技师学院
成德磊 济宁市技师学院
汪 海 山推工程机械股份有限公司

闫法厂 济宁润豪汽车销售服务有限公司
祝宏霞 济宁市技师学院
吴亚慧 济宁市技师学院
苏飞飞 济宁市技师学院
潘荣姬 济宁市技师学院
郭艳君 济宁市技师学院
李 文 济宁市技师学院
韩 笑 济宁市技师学院
魏 超 国网山东省电力公司济宁供电公司

侯仰风 国网山东省电力公司济宁供电公司
常亚英 山东如意毛纺服装集团股份有限

公司
王延波 山推工程机械股份有限公司
石 岩 山推工程机械股份有限公司
孙绪明 小松山推工程机械有限公司
杜延宁 小松山推工程机械有限公司
李兰香 山东胜利生物工程有限公司
高成花 山东广育堂国药有限公司

朱振宁 山东广育堂国药有限公司
马遵明 迪尔集团有限公司
刘传省 济宁天泓雷克萨斯汽车销售服务

有限公司
李龙伟 济宁市东郊热电有限责任公司
孙 岿 山东鲁抗医药股份有限公司
秦 浩 济宁润通汽车销售服务有限公司
李淑丹 济宁市技术学院实习厂（东方圣

地）

高新区“济宁市技术能手”名单

本报记者薛坤 董绍进 通讯员 沈惠文


