
在任城区南苑街道，一处2000多平方米的
老幼共托服务中心成为社区居民的暖心港湾。

“我每天都带着孙子过来，孩子在托育班，我就
和老姐妹们聊聊天、唱唱歌。”居民艾华笑着
说。代际互动，让“夕阳”与“朝阳”相互温暖。
2025年，任城区新增养老服务机构4处、床位
422张，托位总数达4808个，千人托位数4.5
个，“15分钟托育服务圈”基本形成，让“一老一
小”皆有依靠。

医疗服务持续升级，27项医保服务实现线
下通办，56家医疗机构开通异地就医直接结
算，区临床检验中心投入运行，160个村卫生室
完成改造。优质医疗资源不断下沉，全方位守
护群众健康，绘就“全龄友好”的幸福图景。

全龄友好：
从“一老一小”到“代际融合”

近日，任城区古槐街道关帝庙社区三神庙小
区2号楼3单元1楼居民家中出现马桶堵塞问题，
居民排查发现，问题根源为单元公共化粪池常年
未清理，已处于满溢饱和状态，导致污水排放不
畅，进而引发低层住户管道返溢。

网格员在日常入户走访中得知该情况后，立

即赶赴现场核实，第一时间将问题详细登记入民
生诉求台账，同步梳理处置路径。借助辖区城市
雨污工程改造的有利契机，网格员快速对接专业
化粪池疏通团队，敲定上门作业时间，全程跟进
对接进度，没有让居民多跑腿、多费心，以最快
速度启动处置流程。

近日，任城区仙营街道秦庄社区望河楼小区
南单元地下室出现渗水积水问题，墙面返潮、地面
湿滑，不仅影响居民正常进出，更存在安全隐患。

网格员季然冰接到居民反映后，第一时间赶
赴现场勘查，详细记录渗水位置、积水范围，排查
渗漏原因，并耐心安抚居民情绪。经物业、居民代

表与网格员三方现场“会诊”，终确认渗漏原因为
沉淀池污水已满，污水通过管道及地面缝隙倒灌
渗透至地下室。

随后，季然冰逐户上门说明情况，并协调收取
清淤费用。费用收齐后，她迅速联系专业人员进
场作业，彻底解决了地下室渗水难题。

今年以来，任城区古槐街道大石桥社区以民
生需求为导向，以“高效解决一件事”为核心抓手，
依托“多网融合”治理体系，联动多方力量办好民
生实事，用贴心服务筑牢基层治理根基。

今年2月，社区针对环北附院小区楼下娱乐噪
音扰民问题，工作人员主动上门沟通，倾听双方诉
求，牵头制定文明娱乐公约，明确活动区域与时间，

快速化解邻里矛盾。3月，四中宿舍落水管破损漏
水，网格员入户走访摸排，组织居民代表协商集资，
全程跟进施工，10天内完成落水管更换，及时消除
居民困扰。

日前，辖区商务楼污水井外溢影响水表查验，
网格员联动供水、维修等多方力量，当日便完成污
水井疏通，恢复正常供水查验。

3月22日下午，由市总工会主办、市工人
文化宫承办的济宁市职工大讲堂第二十九期活
动，在市工人文化宫一楼大会议室开讲。京剧
名家岳庆芝老师为职工带来一场集知识讲解、
示范表演、现场互动于一体的国粹艺术盛宴。

讲座现场，岳庆芝老师以《红色梨园情》为
主题，用通俗易懂、生动有趣的语言，系统讲解
京剧起源、行当划分、艺术特色与文化内涵。她
重点围绕青衣、花衫的表演特点，细致拆解京剧

“手、眼、身、法、步”的程式要领，让大家直观感
受京剧表演的严谨与美感。为增强体验感，岳
老师身着专业戏服登场，现场示范经典身段与
唱腔，赢得台下阵阵掌声。

（通讯员 徐进）

听名家讲座 传承京剧艺术

即日起，济宁大安机场正式执行2026年
夏秋航季航班计划。此次换季，部分航班起降
时刻、运营班期有所调整，提醒广大旅客密切关
注航班动态，合理规划出行行程。

新航季里，机场将通航广州、深圳、三亚、海
口、衢州、舟山、南昌、长沙、南宁、桂林、贵阳、昆
明、重庆、万州、成都天府、榆林、鄂尔多斯、大
连、哈尔滨、烟台等地，出行航线丰富多元。

机场工作人员介绍，航班计划根据冬春季
和夏秋季调整，一方面是考虑不同季节旅客的
出行特点不同，需要根据旅游淡旺季和出行周
期性对航班进行调整；另一方面，不同季节天
气变化导致飞行标准有很大不同，调整航班也
是为全方位保障航空出行安全。

（济宁晚报全媒体记者 王仰浩）

大安机场航班换季
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民生温度浸巷陌 幸福实景照任城
济宁晚报全媒体记者 李胜男 通讯员 范瑞丽

整治化粪池 守护宜居环境
济宁晚报全媒体记者 刘伟栋 通讯员 魏冉

聚力修渗水 守护安居路

多网融合解民忧 贴心服务暖民心

幸福，往往藏于寻常巷陌、百姓日常。在任城区，从就业服务到教育均衡，再到“一老
一小”的温情守护，一项项务实举措正将“民生清单”转化为“幸福实景”，让寻常巷陌处处
洋溢着温暖与安心。

就业是民生之本。在任城，求职就业不再局
限于写字楼与固定会场，而是延伸至热闹的夜市、
便捷的社区和活跃的直播间。

“没想到逛个夜市也能找到工作。”大学生李
旭东在“人才夜市”上与一家科技公司达成就业意
向，这种接地气的招聘方式让他倍感惊喜。如今，
这种融入百姓生活的就业服务已成为常态。
2025年，全区仅“社区微业”招聘活动就举办了

200余场，全年实现城镇新增就业1.6万余人。
为拓宽就业覆盖面，任城区还打通了“云端招

聘会”“直播探企”等线上渠道，让求职者足不出户
就能对接岗位。同时，为支持创业带动就业，全区
24处“创贷之家”遍布城乡，全年发放创业担保贷
款8380万元，助力700余人开启创业之路。竹竿
巷“运河记忆”街区更获批省级“就业环境友好场
景”项目，以创业带动就业，激活民生发展动力。

就业服务：从“市集烟火”到“云端互联”

近年来，全区持续优化教育资源布局，整合
农村小规模学校 32所，新投入使用中小学 16
所，新增学位2.7万个，切实解决群众“入学难”
问题。

为让优质教育惠及更多孩子，任城将7所薄
弱学校纳入集团化办学，十大教育集团覆盖校区

46个，集团化学校在校生占比达77%，实现优质
资源共享。“三名工程、五级梯队”培养体系日趋完
善，38人入选市级“三名工程”。成功通过国家义
务教育优质均衡示范区创建省级审核，承办中国
基础教育“优秀传统文化教育”现场会，推动任城
教育从“有学上”向“上好学”跨越。

教育资源：从“就近入学”到“优质均衡”

通讯员 任莹莹

通讯员 许仲阳


