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新观察
济宁 报

今年以来，邹城市中心店街道多措并举，建立全域
禁烧长效机制，筑牢森林防火墙。

该街道积极构建“街道、管区、村”三级责任体系，
成立专项督导组实施全过程监管，各村党组织书记作
为第一责任人。多部门协同作战，形成“巡查—处置—
监督—整改”闭环管理系统。

筑牢防控防火墙，构建“技防+人防”监管体系，配
备专用设备实施24小时动态巡查，组建三级应急分
队，制定火情分级响应预案，确保火情“30分钟响应、1
小时扑灭”。对秸秆集中堆放点、输电线路密集区等高
风险点位实行“一点一策”管理，让火源“无处遁形”。

实施“五个到户”宣传工程，通过流动宣传车巡回
播报、入户告知书签收、网格员包联指导等方式开展防
火宣传活动，确保宣传工作到村到户。

（通讯员 王铭伟）

近年来，邹城市峄山镇始终把人社工作放在
重要位置，通过创新工作机制、狠抓工作落实，全
力推动人社工作高质量发展，擦亮“峄事易办”政
务服务品牌，奋力书写民生满意答卷。

精准发力培育技能人才，完成公路工程公司
企业自主评价备案，创新指导企业开展技能人才
自主评价工作，62 名参评人员通过率达到
100%，实现了技能认定与企业需求的精准衔
接。加强职业技能培训，组织180名农民工参与
职业技能竞赛，以赛促训、以训提能，为乡村振兴
注入技能人才新动能。

高效推进养老保障服务，扎实开展60岁以
上老人养老待遇资格认证工作。通过“线上智能
比对+线下上门服务”双轨模式，高效完成全镇
11252名老人认证，实现认证覆盖率、养老金按
时足额发放率“双100%”。

全面落实社保政策，持续扩大社保覆盖面，
完成扩面征缴96人次。精准落实灵活就业帮扶
政策，为44名困难灵活就业人员发放补贴17.84
万元，有效缓解了就业压力。积极推进公益岗位
开发招聘工作，38名乡村公益岗人员和5名城
镇公益岗人员到岗就位。 （通讯员 孟闻菲）

近日，邹城一中举办2025年春季消防培训演练活动，进一步增强师生员工的消防安全意
识，提升扑救初始火灾的知识和能力，正确熟练使用各类灭火器材。该活动重点讲解了灭火
器材的分类和正确使用方法，并进行了演示。现场人员分组体验了灭火器灭火，在实际操作
中掌握灭火器的正确使用方法，让大家在演练中受教育、长知识、强技能。

（通讯员 顾兴殿 朱春 摄）

为抢抓消费旺季、激发经济活力，3月 29
日，邹城市香城镇将在老龙湾梨园举办第十三
届梨花节，同步开展“乡村好时节·醉美香城游”
活动。

本次活动通过商业运营外包模式，吸引投资
200余万元，对场地设施进行了全面升级改造，
新增汉服展示、国学学习等6类游客体验区，并
邀请民间艺人、专业团队精心设计了古筝演奏、

歌曲演唱、舞蹈表演、旗袍走秀、非遗展示等节
目，让游客在赏花的同时，感受传统文化的乐趣
和魅力。同时，积极发挥人员聚集优势，设立特
色大集，展销酵素豆芽、炒花生、各类优质农产
品、传统手工雕刻及文玩等文创产品。截至目
前，活动门票销售超6000张，预计将带动消费达
500余万元，为“春日经济”注入了强劲动力。

（通讯员 周钦奥）

近年来，邹城市田黄镇积极探索“畜牧升级、
林果提质、文旅破局”富民路径，为乡村振兴蓄势
赋能。

该镇以“按揭畜牧”模式破解传统养殖瓶颈，
构建“企业+村集体+农户”的共富联盟。目前，
已建成现代化养殖园区28栋标准化鸭棚，肉鸭
年出栏量突破300万只，带动11个村集体经济
增收。同步推进“养殖—粪污—种植”生态循环
模式，促成3家养殖场与专业公司合作。

立足区位优势，培育冬桃特色种植产业。目
前，全镇冬桃种植面积达到6000亩，产值突破亿
元，带动1100余户增收。创新“基地+合作社+

农户”模式，配套1000立方米冷库及农药检测设
施。联合省科学院培育“土专家”团队300余人，
开发剪枝、疏果等弹性岗位，形成“一业引领、多
果共生”新格局。

依托十八盘山党性教育基地、邹东革命纪念
馆等红色资源，串联小山战斗纪念碑、林丰村等
景点，构建全域红色研学网络，每年接待党员干
部3万余人次。深挖非物质文化遗产，打造4个
非遗工坊，柴炭店葱油饼、田黄炒笨鸡等美食成
为游客打卡亮点。依托鹿鸣湖风景区，联动周边
和美乡村，打造生态休闲精品路线。

（通讯员 刘志浩）

今年以来，邹城市城前镇持续发力，全面开展人居
环境整治工作，大力推进环境整治提质增颜。

该镇高度重视农村人居环境整治提升工作，多次
召开专题会议，制定年度工作方案，细化责任分工、对
农村人居环境整治工作进行再安排、再部署。

由镇人居环境推进办公室牵头、部门协调推进、村
庄集中会战，通过和美乡村监控系统和工作组逐村拉
网式随机抓拍环境问题的方式，采取即查即改、立行立
改、限期整改等措施，迅速掀起全镇农村人居环境整治
提升新高潮。

深入落实“网格化”管理，不断强化城乡环卫一体
化运作能力，做实“街巷长制”，用好“公益岗”，组织多
方力量积极参与，实现人居环境整治工作监管并行、长
治长清。 （通讯员 张倩）

今年以来，邹城市千泉街道积极开展安全生产大
检查，全面排查、整治安全隐患，筑牢安全生产防线。

该街道迅速召开安全生产工作部署专题会议，形
成“街道、片区、村居、社工”四级联动工作格局，将工贸
企业、加油站、沿街商铺等生产经营场所全部纳入检查
范围，梳理重点检查事项清单。

深入生产经营场所开展地毯式排查，针对生产设
备运行、用火用电管理、安全管理制度落实等问题开展
重点检查。对检查出的问题，明确整改要求与期限，形
成闭环管理。

充分利用“线上线下”多种渠道，开展形式多样的
安全生产宣传活动。通过社区公告栏、微信群等平台，
推送安全生产知识、典型事故案例分析。在人流密集
场所，张贴安全生产宣传海报，营造出人人关注安全的
良好氛围。 （通讯员 许涵）

今年以来，邹城市凫山街道坚持上下联动、同向发
力，持续打造一流营商环境，助力项目、企业发展“加速
跑”。

该街道不断完善干部包保企业工作机制，街道主
要领导带队深入企业，做实“企业点单、政府接单、一号
直达”服务，切实打通服务企业“最后一公里”。

全面落实全链条跟踪服务，定期召开重点项目调
度会，通过提供政策解读、工作指导等方式推动重点难
点问题逐一破解。

结合辖区企业生产经营、用工等实际情况，通过街
道工作人员及时发布企业关心的社保补贴、税收减免、
人才补助等惠企政策，帮助企业知晓政策、运用政策、
享受红利，在辖区营造优化营商环境的良好氛围。

（通讯员 张贤敏）
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