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新观察
济宁 报

今年以来，邹城市太平镇把就近就地就业摆在
突出位置，通过拓宽就业渠道、服务端口前置、技能
培训等措施，着力为农村劳动力、就业困难人员搭
建家门口的就业平台，打造群众满意的就业创业服
务站。

该镇积极组织机关工作人员深入辖区企业、村
居社区发放就业政策宣传资料，现场答疑解惑，将
政策解释服务送到群众家门口。同时，通过就业驿
站发布最新就业政策和岗位需求信息，及时将需求

信息转发到村（社区）微信群，实现能岗匹配“一键
达”。截至目前，共印发宣传册5000余份、海报
110份，发布就业创业信息100余条。

以“就业有支持、用工有保障、满意有提升”为
目标，充分发挥辖区多平台作用，动态掌握失业人
员基本情况。对辖区66个村居建立摸排工作台
账，做到人员底数清、就业状态清、就业意愿清、服
务需求清。对有劳动能力和有就业意愿的无业人
员制定“一人一策”援助计划，以差异化帮扶措施进

行精准帮扶。
采取多种灵活帮扶措施，对有技能提升需求的

劳动力，提供职业技能培训。积极邀请专业讲师为
村民提供农业技术、蔬菜种植、家政、美容、母婴护
理等多个领域的专业技能培训，提升劳动力综合素
质，拓宽就业渠道。目前，已举办多种形式的技能
培训30多场，为群众多渠道就业打下了坚实基
础。

（通讯员 韩亮）

家门口就业点亮群众“薪”希望

12月16日，邹城市郭里镇武装部携手爱心企业开展困难退役军
人走访慰问活动。慰问组与退役老兵、困难退役军人及军属亲切交
谈，倾听他们的心声和诉求，并为他们送去了油、米等慰问物资。

（通讯员 席昊 摄）

近日，邹城市凫山街道开展食品安全专项大检查。网格员着重
检查了商超、餐饮店铺商户的证件持有情况，对食品和餐具安全等
内容进行检查，并与他们签订了《食品安全责任与承诺书》。

（通讯员 张贤敏 李田田 摄）

日前，邹城市大束镇孟子湖社区开展“爱山东”宣传推广活动。社区
工作人员向过往居民发放宣传资料，现场演示“爱山东”App操作流程，让
群众“下载一次、办全部事”成为生活新风尚。 （通讯员 杜雨霏 摄）

近期，邹城市钢山街道开展养老护理培训活动。该活动围绕老年
生活照料、急救常识、心理护理等方面，通过模拟实际护理场景进行教
学，让参训人员在实际操作中掌握技能。 （通讯员 王丽娟 杨力赫 摄）

今年以来，邹城市西牛庄村作为
唐村镇实施居民养老保险集体经济
补助的首个试点村，集体“掏腰包”，
群众得实惠，10名村民喜获城乡居
民基本养老保险集体补助，实现了基
本养老保险全覆盖。

据了解，该村作为邹城市首批居
民基本养老保险集体经济补助示范
试点之一，精心制定了居民基本养老
保险集体补助方案。“我们把部分村
集体经济收入作为补助资金，按照每
人100元的标准为村里享受政府代
缴政策的特困人员给予补助。”西牛
庄村党支部书记李凡标说，“补助标

准是由村民代表大会民主确定的，在
确定补助对象名单和补助标准后进
行公示，随后向镇社会保险经办机构
提交补助名单及补助标准。”

该镇为确保筹集补助资金合理
合法、衔接顺畅，积极组织人社部门
专业力量为各村提供政策指导与资
金监管，并组织各村进行经验交流，
引导西牛庄村、杨春庄村、西双村结
合自身实际情况，探索出适合本村的
补助模式，稳步推进城乡居民基本养
老保险集体经济补助试点工作，在更
多有条件有意向的村集体落地落
实。 （通讯员 孟庆苓 潘越）

居民养老保险“集体补”
今年以来，邹城市香城镇将志愿

服务作为助力乡村振兴的重要抓手，
通过强队伍、铸品牌、提效能，志愿服
务跑出“加速度”，打通服务群众“最后
一公里”。

该镇着力构建“1+9+N”志愿服
务管理机制，成立“一路‘香’伴”志愿
服务总队，统筹抓好全镇志愿服务活
动。九个管区成立志愿服务分队，各
职能部门、企业、社会组织根据各自业
务特点，分别成立志愿服务队伍。目
前，该镇共有志愿服务队75支，志愿
者2000余人。

深化“为老”服务，针对空巢老人

等群体，重点开展生活照料、精神陪伴
等志愿服务。强化“为小”服务，做好对
留守儿童群体的生活救助、心理健康
教育等志愿服务。同时对文化程度较
低的群体，广泛开展理论宣讲、文明风
尚等志愿服务。目前，累计开展志愿
服务活动1100余次、服务群众4万余
人次，送上价值20余万元的生活物资。

该镇组织志愿者参加各类培训
20余场次，提升志愿者的服务能力和
水平。制定志愿服务积分管理制度，
定期开展“优秀志愿者”评选活动，累
计评选“优秀志愿者”100余人。

（通讯员 相龙飞）

志愿服务跑出“加速度”


