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过去两年，网络直播成为风口行业，
一方面资本不断涌入、众多直播平台雨
后春笋般诞生；另一方面，低俗、侵权等
乱象频出。如何让直播行业健康发展？

日前，在中国人民大学创意产业技
术研究院和中国人民大学国家版权贸易
基地主办、中国版权产业网承办的互联
网文化论坛上，业内人士认为，须进一步
强化直播行业“绿色”属性，使之成为传
递社会正能量的重要媒介。

（新华社发 商海春 作）

浮世绘

“绿色”直播

谁来给“点穴减肥”点死穴话题榜

■ 张淳艺

在以瘦为美的时代，不少人士终
日高呼“要减肥”，催生当今减肥市场
日渐繁荣，各个机构所用的减肥方法
也五花八门。“不运动，不吃药，无痛
苦，点穴减肥，安全有效”、“点穴，您
不会饿不会渴”……近日，一种包含传
统中医和神秘气功的点穴减肥服务，
在爱美人群里流行起来。

提到“点穴”，很多人都会想到
《武林外传》中的“葵花点穴手”。在很
多武侠小说和影视作品中，点穴被包装
得神乎其神，一招既出，直击要害，令对
方乖乖就范。在现实中，对于“点穴减
肥”，不少消费者也深信不疑。然而，事
实上，“点穴减肥”并不靠谱。

诚然，在中医理论中，通过对穴位
的局部刺激，可以起到调理身体的作
用。但一些减肥机构盲目夸大了点穴
的效果，甚至是“满嘴跑火车”。比如，
有的点穴减肥师宣扬，可以通过点穴
在胃里形成一层保护膜气体，即使饿

也不伤身。结果，21天的“疗程”下来，
减肥者出现了排便严重困难和头晕等
症状，被紧急送医治疗，医生令其立即
停止节食。

据了解，世界卫生组织匀速减肥
的原则是每周0.5到1公斤，而点穴减
肥声称在很短的时间内就能瘦 10多
斤，这显然是不科学的。有业内人士爆
料，点穴只是个幌子，关键还是靠节
食，即“交钱让你管住嘴”。一些减肥
机构要求减肥者在点穴后 24小时内
禁食，减肥期间必须严格遵循规定的
食谱，禁止食用肉类、包子等食品。事
实上，如果真的做到少吃甚至不吃，即
使不点穴，短时间内也会照样瘦下来。
但是，过分节食对身体有害无益，轻则
造成人体代谢功能降低，重则可能导
致厌食症，造成消化器官功能障碍。一
旦恢复正常饮食，当事人会继续增胖，
甚至可能比以前更胖。

根据原国家卫生部 2000年颁布
施行的《医疗气功管理暂行规定》，开
展医疗气功活动必须在医疗机构内进
行，经过市级以上中医药行政管理机

构审批。从事医疗气功活动的人员，应
当具有中医执业医师或中医执业助理
医师资格，经医疗气功知识与技能考
试取得《医疗气功技能合格证书》。尤
其对于点穴来说，要求从业者对穴位
拿捏准确度要求很高，而且手法、持续
时间都需要长期的专业培训，且需要
医生丰富的临床经验。否则，找不准穴
位，或是按摩手法、力度不到位，不仅
起不到保健治疗效果，还会适得其反。
然而，一些减肥机构在招聘点穴师时，
完全不看是否具有中医专业学历，普
通应聘者培训一个月就可上岗。对此，
一位从事临床针灸治疗 20余年的主
任医师坦言：“一个月培训后就会气
功，会点穴？我是不敢去那些地方去被
点穴减肥的。”
“点穴减肥”乱象丛生，涉嫌欺

诈、误导消费者，对此，有关部门应该
及时出手，点一点“点穴减肥”的死
穴，叫停虚假宣传，查处无证经营，规
范减肥行业。同时，加强健康科普知识
宣传，引导公众正确了解肥胖成因，科
学减肥。

“点穴减肥”乱象丛
生，涉嫌欺诈、误导消费
者，对此，有关部门应该及
时出手，点一点“点穴减
肥”的死穴，叫停虚假宣
传，查处无证经营，规范减
肥行业。同时，加强健康
科普知识宣传，引导公众
正确了解肥胖成因，科学
减肥。

年终岁末，讨薪又成热门话题

岁末寒冬、年关将至，
农民工欠薪、讨薪话题总
是格外牵动人心。最近一
个月，一场保障农民工工
资支付的“战役”全面打
响，从上到下，重拳出击，
360 度无死角确保农民
工兄弟领到钱、过好年。

茶馆

治理欠薪不能止于年终算总账
■叶祝颐

在欠薪人人喊打的当下，一些劳
动密集型领域农民工工资依然被拖
欠，只能说明法律法规未被用人单位
信仰，法律执行力疲软。开展专项治理
固然重要，但我认为，相关部门年终算
总账不如平时严格执法，提高法律制
度执行力。

在劳资关系中，由于农民工话语
权缺失，有的农民工并没与用人单位
签订规范的劳动合同，按照“谁主张，

谁举证”的原则，农民工讨薪经常会遇
到证据收集难，维权效率不高等问题。
结果就是政府不断出台措施，欠薪、讨
薪事件又不断发生的被动局面，这既
伤害了农民工的利益与感情，也损害
了政府的公信形象。

因此，建立行之有效的欠薪预防
机制十分必要。比如，落实工资集体协
商制度，由工会与用人单位签订集体
劳动合同，与用人单位展开关于工作

时间、工作待遇、工资结算方式等问题
的谈判，从源头堵住欠薪漏洞；再比如
采取“举证责任倒置”办法，由用人单
位负责举证，企业拿不出工资发放证
据视为欠薪，依法进行处罚，加大欠薪
者的违规风险与欠薪成本。如果有人
拒不支付农民工工资，职能部门要帮
助农民工以恶意欠薪罪提起法律诉
讼，让欠薪者付出应有的代价。

（陈曦 整理）

年终“拉网防跑”刻不容缓
■胡茂芹

年终岁末，是资金兑现的时刻，
是资金集中使用的关键时期。欠薪
欠债不还、一跑了之的现象，每年这
个时候都是高发期。老板跑路，往往
留下严重的“后遗症”，以致有的农
民工为了讨债讨薪使尽了浑身招数，
甚至上演“跳楼秀”。虽然是跑了和
尚跑不了庙，但一时抓不到，还是得
由政府采取有效措施，筹措资金对付
应急。

企业老板的“潜逃”是对个人责
任的放弃，对法律法规的背弃，对既
有社会伦理的撕裂。而且，跑路未必
换来安适，即使一时逃脱法律和责任
的约束，也难以摆脱道德自责，这是
逃避者必须承担的双重压力。饮鸩止
渴，渴未消反葬送了企业的未来。

防止老板跑路，让劳动者及时如
数拿到应得的血汗钱，当用好法治抓
手，建立“防跑网”。对那些私营企业

的融资渠道进行法律规范，防止“资
金链” 断裂，政府可通过 “有形的
手”和“无形的手”来监管企业，从
源头上把关，通过“防跑保证金”制
度设置规避老板跑路的风险。此外，
“该死”的企业就让它“自然死亡”，
该救的不妨“拉一把”。而企业也应
该明白，法治社会，法网恢恢疏而不
漏，跑是跑不了的，到时候被逮回来，
惩处更严重。


