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经济宁市人民政府批准，济宁市自然资源和规划局决定以网上挂牌方式
出让十三宗国有建设用地使用权。现将有关事项公告如下：

一、挂牌出让地块的基本情况和规划指标等要求(见下表)
二、中华人民共和国境内外法人、自然人和其它组织，除法律、法规另有

规定外，均可申请参加。申请人可以单独申请，也可以联合申请。联合申请
竞买必须提供联合竞买协议，并在协议中明确受让人。欠缴土地出让金、闲
置土地的用地者，不得参加竞买。

三、本次国有建设用地使用权挂牌出让在互联网上交易，即通过济宁市
土地和矿业权网上交易系统（以下简称“网上交易系统”）进行。凡办理数字
证书、符合竞买资格、按要求足额缴纳竞买保证金的申请人，均可参加网上挂
牌交易活动，按照价高者得的原则确定竞得人。

四、本次网上挂牌出让的详细资料和具体要求，见各宗地挂牌出让文
件。申请人可于2021年4月15日至2021年5月8日登陆济宁市网上挂牌出
让国有建设用地使用权交易系统网站（http://ggzy.jining.gov.cn）查询下
载。申请人须详细查阅了解本次网上挂牌出让公告、竞买须知、《出让合同》
（草本）、宗地现状、宗地规划条件和网上挂牌出让的相关信息后，按照网上交
易规定的操作程序参加竞买。

五、申请人可于2021年4月15日9时至2021年5月8日16时前，登录网
上交易系统提交竞买申请并缴纳竞买保证金。缴纳竞买保证金按网上交易
系统提示操作，截止时间（到账时间）为2021年5月8日16时。

六、各宗地网上挂牌报价时间为：
1、济宁高新区书香苑南片区：2021年4月30日9时至2021年5月10日9时；
2、济宁高新区海川路东、科技二路南地块：2021年4月30日9时至2021

年5月10日9时10分；
3、济宁高新区G2033号工业用地：2021年4月30日9时至2021年5月

10日9时20分；
4、济宁高新区G2038号工业用地：2021年4月30日9时至2021年5月

10日9时30分；
5、济宁高新区G2040号工业用地：2021年4月30日9时至2021年5月

10日9时40分；
6、济宁高新区G2041号工业用地：2021年4月30日9时至2021年5月

10日9时50分；
7、济宁高新区G2042号工业用地：2021年4月30日9时至2021年5月

10日10时；

8、济宁高新区G2043号工业用地：2021年4月30日9时至2021年5月
10日10时10分；

9、济宁高新区G2044号工业用地：2021年4月30日9时至2021年5月
10日10时20分；

10、济宁高新区G2046号工业用地：2021年4月30日9时至2021年5
月10日10时30分；

11、济宁高新区G2101号工业用地：2021年4月30日9时至2021年5月
10日10时40分；

12、济宁高新区G2106号工业用地：2021年4月30日9时至2021年5月
10日10时50分；

13、济宁高新区G2107号工业用地：2021年4月30日9时至2021年5月
10日11时。

挂牌报价时间截止时，经网上交易系统询问，有竞买人表示愿意继续竞
价的，网上交易系统自动进入网上限时竞价程序，通过竞价确定竞得人。

七、其他需要公告的事项
1、竞买人可于2021年4月15日至2021年5月8日可自行实地现场勘察

出让地块。对本次网上挂牌出让公告中的宗地，如竞买人有异议，可以在公

告期限内以书面形式向济宁市自然资源和规划局提出，济宁市自然资源和规
划局应于收到异议后十个工作日内予以书面解释。如无异议，申请一经受理
确认后，即视为竞买人对该宗地的现状全部接受。

2、本次网上挂牌出让公告中有关规划指标要求，以宗地出让文件中规定
的指标为准。受让人要严格按照规划方案和国家有关规范要求执行。其他
公开出让事项如有变更，将在原公告发布渠道发布变更公告。

3、本次国有建设用地使用权网上挂牌出让交易活动，由济宁市自然资源
和规划局、济宁市公共资源交易服务中心负责，在网上交易平台进行。竞买
保证金由市公共资源交易服务中心监管，竞标完成后5日内按规定划转。如
遇到疑难问题，请及时与该中心联系。

4、由于系统原因，本公告不能直接原文在中国土地市场网发布。中国土地
市场网所示土地出让公告内容与本公告内容不一致的，应当以本公告为准。

济宁市土地储备和规划事务中心咨询电话：0537-2329766
济宁公共资源交易中心数字证书办理电话：4001012166
（济宁市太白湖新区为民服务中心四楼）

济宁市自然资源和规划局
2021年4月8日

济宁市自然资源和规划局国有建设用地使用权挂牌出让公告

宗地名称

济宁高新区书香苑南片区

济宁高新区海川路东、科
技二路南地块

济宁高新区G2033号工业
用地

济宁高新区G2038号工业
用地

济宁高新区G2040号工业
用地

济宁高新区G2041号工业
用地

济宁高新区G2042号工业
用地

济宁高新区G2043号工业
用地

济宁高新区G2044号工业
用地

济宁高新区G2046号工业
用地

济宁高新区G2101号工业
用地

济宁高新区G2106号工业
用地

济宁高新区G2107号工业
用地

土地位置

蓼河路以西、高新区法院以北

海川路以东、科技二路以南

蓼河路以西、和济北路（松花江路）以
东

泰山路以西、仁美路以北

黄金大道以东、苏南路（屯北路）以北

三贾路以北、济宁海王华森医药有限
公司以西

海川路以东、开源路以南

和济南路以东、山博路以北

同济南路以南、同济路以西

富济路以西、商街路以南

大禹西路以北、济宁通华以东

祥济路以西、山博路以南

祥济路以西、山东奥能医疗科技有限
公司以北

土地面积(㎡)

12171

17426

52325

63370

50324

21853

136602

21246

20110

13333

7284

4752

3506

出让方式

挂牌

挂牌

挂牌

挂牌

挂牌

挂牌

挂牌

挂牌

挂牌

挂牌

挂牌

挂牌

挂牌

土地用途

住宅

商服

工业

工业

工业

工业

工业

工业

工业

工业

工业

工业

工业

出让年限

70年

40年

50年

50年

50年

50年

50年

50年

50年

50年

50年

50年

50年

规划指标要求

容积率不大于1.6

容积率不小于2.0且不大于2.2

容积率不小于1.0，建筑系数不低于40%，厂前区比列
不大于7%，建筑高度不高于24米

容积率不小于1.2，建筑系数不低于40%，厂前区比列
不大于7%，建筑高度不高于24米

容积率不小于1.0，建筑系数不低于40%，厂前区比列
不大于7%，建筑高度不高于24米

容积率不小于0.9，建筑系数不低于40%，厂前区比列
不大于7%，建筑高度不高于24米

容积率不小于1.2，建筑系数不低于40%，厂前区比列
不大于7%，建筑高度不高于24米

容积率不小于1.0，建筑系数不低于40%，厂前区比列
不大于7%，建筑高度不高于24米

容积率不小于1.0，建筑系数不低于40%，厂前区比列
不大于7%，建筑高度不高于24米

容积率不小于1.0，建筑系数不低于40%，厂前区比列
不大于7%，建筑高度不高于24米

容积率不小于0.8，建筑系数不低于40%，厂前区比列
不大于7%，建筑高度不高于24米

容积率不小于0.9，建筑系数不低于40%，厂前区比列
不大于7%，建筑高度不高于24米

容积率不小于0.9，建筑系数不低于40%，厂前区比列
不大于7%，建筑高度不高于24米

起始价（万元）

9796

10467

2826

3422

2718

1181

7377

1148

1086

720

394

257

190

起始综合楼面地价
（元/㎡）

5030

2730

540

450

540

600

450

540

540

540

675

600

600

楼面地价增价幅度
（元/㎡）

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

竞买保证金
(万元)

4900

5200

1410

1710

1360

590

3690

570

540

360

200

130

100

交付条件

净地

净地

净地（执行标椎化供应）

净地（执行标椎化供应）

净地（执行标椎化供应）

净地（执行标椎化供应）

净地（执行标椎化供应）

净地（执行标椎化供应）

净地（执行标椎化供应）

净地（执行标椎化供应）

净地（执行标椎化供应）

净地（执行标椎化供应）

净地（执行标椎化供应）

济宁市政协原副主席田卿辉同志，因病医治无效，
于2021年4月4日不幸逝世，享年88岁。

田卿辉同志是山东莱芜人，1934年4月出生，1951
年6月参加工作，1953年1月加入中国共产党。1951年6
月至1955年4月，兖州盐业公司、滕县盐业公司，历任出
纳员、办事员、股长；1955年4月至1955年6月，滕县县委
组织部干事；1955年6月至1962年5月，济宁地委农村工
作部、济宁地委办公室，历任干事、副科长、政策研究员；
1962年5月至1965年7月，山东省委党校理论一班第二
期学员；1965年8月至1975年7月，济宁地委宣传部副科
长、济宁地革委政治部宣传组副组长；1975年 7月至
1984年 4月，中共济宁地委副秘书长；1984年 4月至
1987年 1月，中共济宁市委副秘书长；1987年 1月至
1989年8月 ，济宁师范专科学校党委书记；1989年8月
至1992年12月，中共济宁纪律检查委员会副市级检查
员；1992年12月至1993年3月，济宁市政协副主席、中共
济宁纪律检查委员会副市级检查员；1993年3月至1993
年5月，济宁市政协副主席；1993年5月至1998年2月，
济宁市政协副主席、党组成员。1998年7月退休。

中共济宁市委老干部局
2021年4月6日

田卿辉同志逝世

本报济宁4月7日讯（记者 王粲）今天上午，市人大常委
会机关全体人员会议召开，贯彻落实全市2020年度综合考核
表彰暨干部队伍建设会议精神，通报市人大常委会及机关争先
进位目标和保障措施。市人大常委会副主任王宝海出席并讲
话，秘书长任广德主持。市督导组和巡察组参加会议。

会议指出，市人大常委会机关要统一思想，提高认识，旗
帜鲜明讲政治，以“六个标尺”“三个导向”“四看”为标准，带头
贯彻市委重大决策部署，深入贯彻会议精神，进一步增强责任
感、使命感，以只争朝夕的精神状态开创人大工作新局面。要
围绕中心、服务大局，进一步提升立法质量、增强监督工作实
效、深化代表工作，按照市委部署和常委会工作要点，盯紧目标
一步一个脚印地抓落实。要守正创新、持续精进，以昂扬的精
神状态、过硬的工作作风、有力的工作举措抓落实求突破，奋力
冲刺出成效。要提升素质、树牢导向，抓好人大机关干部队伍
建设，打造忠诚干净担当的干部队伍，为保障常委会高效履职、
推进济宁现代化强市建设作出积极贡献。

市人大常委会
召开机关全体人员会议

本报济宁讯（记者 王粲）4月6日下午，市政协召开机关
全体人员会议，学习贯彻全市2020年度综合考核表彰暨干
部队伍建设会议精神，安排部署市政协机关争先进位目标计
划和干部队伍建设措施。市政协副主席倪丽君出席会议并
讲话。市督导组参加会议。

会议指出，全市政协机关要提高政治站位，切实把思想
和行动统一到市委市政府部署要求上来，把智慧和力量凝聚
到推动济宁高质量发展上来，树立担当实干、创先争优的精
气神。要明确重点任务，拿出争先进位、勇于突破的硬措施，
全面完成年度28项重点协商任务和重大调研工作；大力推进
一流文史馆建设，提升市政协文史馆存史、资政、团结、育人
工作水平；深化全市政协民意“5”来听行动，推动解决群众

“急难愁盼”问题，打造政协联系服务群众工作品牌。要认真
落实好干部标准，以党史学习教育为契机，大力传承红色基
因，砥砺初心使命，提升能力作风，加强干部队伍建设，展现
干事创业、奋发有为的新样子。

市政协
召开机关全体人员会议

勇争一流 担当实干 奋力谱写新篇章新篇章

■本报记者 孙逊

“全市 2020 年度综合考核表彰暨
干部队伍建设会议发出了‘争先进位
和高质量发展’的动员令，曲阜将围绕

‘十年翻番争进位、双优双强提质量、
共建共享促和谐’的发展目标，对标对
表，比学赶超。”谈到如何贯彻落实会
议精神，曲阜市委书记刘东波表示，曲
阜将坚决树牢“大抓发展”鲜明导向，
集中精神抓经济、集中资源攻重点、集
中力量抓落实。

刘东波围绕既定目标，曲阜市将以
主导产业、重点项目、重点工作为聚焦
点、发力点，用实绩兑现承诺。聚焦产
业升级，加快“制造业强市”建设，实施

“双5”培植计划，做大做强新一代信息
技术、高端装备、生物医药三大主导产
业；培育文旅支柱产业，全力保障鲁源
小镇、耕读书院项目建设，高标准办好

尼山世界文明论坛，创建国家级文化旅
游度假区和世界级旅游景区。聚焦项
目攻坚，加快曲师大扩建、鲁商文旅城、
晶导微电子新型元器件等93个挂图作
战项目建设。聚焦双招双引，抓好园区
扩能升级，年内引进 500 强企业项目 7
个以上。聚焦发展底线，筑牢全领域风
险“防火墙”，打造“和为贵”社会治理全
国样板。

“一分部署，九分落实。工作落实的
关键在过硬的干部队伍。”刘东波认为，打
造一支过硬的干部铁军，是落实“争先进
位和高质量发展”的关键。曲阜市将坚决
贯彻市委“六个标尺”“三个导向”选人用
人要求，弘扬“勇于担当、敢打必胜”“尼山
会战精神”，坚持“细心用心、专业专注”工
作作风和“敢为人先、争创一流”工作标
准，提振干部精气神，担当作为抓落实，迅
速动起来、紧起来、干起来，奋力开创曲阜
高质量发展新局面。

集中精神抓经济
集中资源攻重点
——访曲阜市委书记刘东波

■本报记者 孙逊
本报通讯员 白文娟 张裕祥

“微山全县上下将认真贯彻落实全
市2020年度综合考核表彰暨干部队伍
建设会议精神，锚定争先进位目标，坚定
信心、增强定力，将任务目标分解到各乡
镇、各部门，细化到各月份、各季度，实行
周调度、月通报、季点评，确保各项工作
从‘纸上’落到‘地上’。”微山县委书记张
茂如在接受记者采访时说。

张茂如表示，微山县学习对标莱阳
市和沛县，抢抓大运河文化经济带、南水
北调二期、南四湖生态保护和高质量发
展规划等系列重大机遇，开展“改革创新
提质年、项目建设攻坚年、向上争取突破
年、狠抓落实显效年”活动，攻坚克难求
突破、发奋图强促进位。壮大船艇修造、
新能源、塑包三大产业集群，实施企业攀
登工程，完善“群长+链长”推进机制，做

大做强实体经济。举全县之力、集全县
之智，确保微山湖景区创5A、南阳古镇
创4A完成，争创省文旅康养十强县。对
149个重点项目实行领导包保、专班跟
进、挂图作战，以项目大建设带动经济新
提升。抓好经济开发区“园中园”和标准
化厂房建设，设立“营商环境奖”，建立

“企业吹哨、部门报到”机制。坚决打赢
打好南四湖生态保护攻坚战、持久战，争
创省生态文明十强县。

“我们将持续加强干部队伍建设，突出
‘六个标尺’‘三个导向’，深化县级同志牵
头重点工作、指挥部集中攻坚、挂图作战、
季度开工等机制，健全党政正职记分管理
办法，实行‘3581’即时奖惩。”张茂如说，微
山县将完善“到基层一线培养、在基层一线
成长、从基层一线选拔”培养选拔链，强化
待遇保障、加强人文关怀，鼓励揭榜挂帅、
支持创先争优，以成败论英雄、凭实绩用干
部，全面提升凝聚力、战斗力、执行力。

攻坚克难求突破
发奋图强促进位
——访微山县委书记张茂如

■本报记者 孙逊

“市科技局将深入贯彻落实全市2020
年度综合考核表彰暨干部队伍建设会议
精神，以‘六个标尺’‘三个导向’为标准，
积极选用想干事、能干事的干部，营造优
秀人才脱颖而出、健康成长的环境，打造
一支作风过硬、专业能力强的干部队伍，
全力推动争先进位和高质量发展各项措
施落实落地。”市科技局党组书记、局长李
斌表示。

“2021年，全市高新技术企业要新增
200家以上，研发投入强度升至1.4%以
上，技术合同交易额翻两番，主要考核指
标实现争先进位，力争进入全省第一方
阵。”李斌介绍，要实现这一目标，一是完
善专班推进机制，每项指标组建一个专
班，对标先进地市，明确目标，全力赶
超。二是压实工作责任，任务明确到人，
时限精确到天，每周调度任务完成情况，
每月向省厅集中对接争取，以日清月结

的实绩，推动工作落实。三是加强市县
联动，把压力传导到位，每个县市区明确
一名县级干部包保，根据目标完成情况，
同奖同罚。四是强化科技服务保障，每
个月围绕一个主导产业，绘制发布创新
图谱、开展产学研对接，签订落地一批产
学研合作项目。五是加大政策激励，围
绕重大创新任务制定扶持政策，积极兑
现各类奖补资金，引进建设科创载体和
人才团队数量比去年提高50%以上，激
发各类创新主体立足济宁、服务产业发
展内生动力。

就进一步加强干部队伍建设，李斌表
示，市科技局将突出担当实干，在全市科
技系统开展执行力大提升专项行动，瞄准
不愿干、不会干、不敢干等制约干部执行
力的关键点，开展专题教育、组织专项整
顿、建立整改台账，打好组合拳，全面提升
精神状态、工作能力和执行效率，促进干
部队伍整体素质和专业化水平进一步提
升。

细化量化抓落实
担当实干促赶超

——访市科技局党组书记、局长李斌

■本报记者 孙逊

“市总工会将认真学习贯彻全市
2020年度综合考核表彰暨干部队伍建设
会议精神，坚持问题导向和目标导向，自
我加压，奋勇争先，建设一支政治坚定、
奋发有为的干部队伍，凝聚起争先进位
的强大合力，确保提出的任务目标如期
实现。”市总工会党组书记、常务副主席
侯圣军表示。

侯圣军说，市总工会将重点实施工
会阵地建设工程，在发挥作用上实现新
突破。实施工人文化宫“筑家”工程，突
出思想政治引领和劳动教育功能，打造
职工群众精神文化新家园；继续建设用
好工会“户外劳动者驿站”、职工疗休养
基地、“工友创业园”等工会阵地；探索
打造“职工服务中心+服务职工社会基
地+基层工会”一体化服务职工模式，在
全省率先实现工会服务与职工需求精准
对接。深化维权服务职能，开展“工会

法律援助服务在您身边”行动，建立健
全欠薪报告制度和推动解决拖欠工资问
题工作机制，擦亮“工会12351，维权服
务连心桥”品牌，构建“普惠+精准”服务
职工工作体系，不断增强职工群众获得
感、幸福感。创新开展“我是状元”系列
劳动和技能竞赛，掀起各行各业学业
务、练技能、增干劲的热潮。围绕市重
点项目、重点工程、重点工作，在新旧动
能转换、大项目挂图作战指挥部、城建
和产业重点工程项目等方面，开展重点
工程劳动竞赛；聚焦全市“十强”产业高
质量发展，联合市“十强”产业专班等部
门，开展争先创优技能竞赛，形成各类
企业竞相创新、广大职工人人创新的生
动局面。

侯圣军表示，市总工会将按照市委
“六个标尺”“三个导向”和重要表现的用
人要求，全面加强干部队伍建设，真正让
忠诚、干净、担当的干部在工会有地位、
有形象。

自我加压鼓干劲
奋勇争先写新篇

——访市总工会党组书记、常务副主席侯圣军


